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Area dei Servizi Istituzionali
Servizi Internazionali
                          Ufficio Mobilità Internazionale

Programma Erasmus+ 

Key Action 131 - Staff Mobility for Training

Modulo di candidatura – A. A. 2024/2025
Nome …………………………………………………………………………………….
Cognome ..…….…………………………………………………………………….......
Nato a ………………………………………………… Il …………………………...….
Nazionalità ………………………………………………………………………………
Codice Fiscale ………………………………………………………...........................
Residente a ………………………………………………. Prov. …………………….

Via e n. civico ….………………………………………………………………….........

Ufficio di afferenza ……..………………….……………………………………………
Categoria/livello ………………………..……………………………………………….
Area ………………………………………………………………………………………
Tipologia contratto: 

□TD


□TI

Se TD, scadenza del contratto: ………………………………………………………

Ai fini della partecipazione dichiara:

□ di non avere aspettative o congedi in atto.
Indirizzo E-Mail ….…………………………………………………………………….
Tel. interno ………………………………………………………………………………
CHIEDE

di partecipare al Bando di Mobilità per il Personale dell’Università degli Studi di Trieste per la creazione di una graduatoria di beneficiari idonei a svolgere attività di formazione nell’ambito del Programma Erasmus+. 
La presente candidatura è riferita all’istituzione riportata di seguito (nome dell’Università o dell’Ente): ....................................................................................
…………………………………………………………………………………………….Città …………………………………………Stato…… ….………………..................
Dal …………………………………………. al ……………….………………………..

DATA







FIRMA (LEGGIBILE)
Legge 241/1990 - Responsabile del procedimento: Alessia Sforzina
	Università degli Studi di Trieste 

Piazzale Europa, 1

I - 34127 Trieste
	Tel. +39 040 558 2990 

alessia.sforzina@amm.units.it
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